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ABSTRAK

Organizational Citizenship Behaviors (OCB) merupakan perilaku yang dimiliki oleh
karyawan untuk memberikan nilai lebih terhadap pekerjaan yang menjadi tugasnya
maupun nilai tambah bagi organisasi tempatnya bekerja. Kesuksesan dari sebuah
organisasi bersumber dari adanya inisiatif dan perubahan secara terus-menerus pada
berbagai sumber daya termasuk sumber daya manusia, seperti perawat pada sebuah
organisasi rumah sakit (RS). Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis hubungan
antara OCB (altruism, courtesy, consciousness, sportmanship dan civic virtue) dengan
kinerja perawat. Penelitian ini merupakan penelitian observasional dengan pendekatan
potong lintang yang dilakukan pada bulan September 2023. Populasi dalam penelitian ini
yaitu seluruh perawat yang bekerja di RS Umum Sari Mulia Banjarmasin yang dipilih
dengan menggunakan teknik total sampling. Data diambil dengan menggunakan alat
bantu kuisioner. Selanjutnya data dianalisis dengan uji logistik regresi berganda pada
tingkat kepercayaan 95% (α=0,05) menggunakan perangkat lunak statistik SPSS versi 26.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa sebagian besar perawat telah menunjukkan kinerja
yang baik (143 orang, 97,28%). Sementara itu, berdasarkan komponen OCB, sebagian
besar perawat menunjukkan karakter courtesy, consciousness, sportmanship, dan civic
virtue yang tinggi (masing-masing 91,16%, 80,95%, 88,44% dan 89,80%), dan memiliki
karakter altruism yang sedang (45,58%). Hasil analisis statistik menunjukkan bahwa tidak
terdapat hubungan yang bermakna antara komponen OCB altrusim, consciousness,
sportmanship, dan civic virtue dengan kinerja perawat (p>0,05). Dari penelitian ini dapat
disimpulkan bahwa OCB bukan merupakan faktor penentu utama terkait dengan kinerja
perawat di RSU Sari Mulia Banjarmasin.

Kata kunci: Organizational Citizenship Behaviors, Kinerja Perawat, RSU Sari Mulia
Banjarmasin
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Jadwal Semar Nasional Lahan Basah  

  

Lembaga Penelitian & Pengabdian Pada 
Masyarakat  

  
Universitas Lambung Mangkurat  

  

Aria Barito Hotel Banjarmasin, 17 -18 Oktober 
2023  

No.  Waktu Acara Petugas 

Selasa, 17 Oktober 2023 

1.         08.00 – 08.15 Registrasi peserta Panitia 

2 08.00 – 08.30 Coffe Break   

3.         08.15 – 08.30 Selayang Pandang LPPM ULM  
MC : Sistia Raisanty, SM, 
M.I.Kom,CPS,CDM, dan Operator 

4.         08.30 – 08.40 Pengantar Acara Pembukaan Semnas Lahan Basah LPPM-ULM  

Sie. Acara 

MC : Sistia Raisanty, SM, 
M.I.Kom,CPS,CDM. 

Panitia 

5.         08.40 – 08.50 Menyanyikan lagu kebangsaan Indonesia Raya dan Mars ULM 

Pemandu Lagu  

Mahasiswa PS. Psikologi FK (Kak 
Reysuna Karunia Putri) 

6.         08.50 - 09.00 Persembahan Tari an Banjar Grup Tari 

7.         09.00 – 09.10 Laporan Ketua Panitia 
Dr. Ir. Yuslena 
Sari.,S.Kom.,M.Kom.,IPM 

8.         09.10 – 09.20 Sambutan Ketua LPPM Prof. Sunardi.,S.Si., M.Si., Ph.D 

9.         09.20 – 09.35 
Sambutan Selamat Datang dari Pimpinan ULM (Rektor) dan membuka acara 
Seminar Nasional Lahan Basah 

Prof. Dr. Ahmad, S.E., M.Si 

10 09.35 – 09.45 
Penyerahan 65 Buku Inovasi dan Teknologi Tepat Guna Dari Ketua LPPM ULM 
kepada Rektor ULM 

Prof. Dr. Ahmad, S.E., M.Si             
Prof. Sunardi.,S.Si., M.Si., Ph.D 



11 09.45 – 09.50 Do'a 
Pembaca Doa 

Muhammad Rusdal Tawakkal, M.Ag. 

12.     09.50 – 10.00 Foto Bersama  Sie. Dokumentasi 

13.     10.00 – 12.00 

10.00-10.02 Pembacaan CV Moderator  
MC : Sistia Raisanty, SM, 
M.I.Kom,CPS,CDM. 

10.02-10.04 Pembacaan CV Keynote Speaker 

Moderator :  
Dr. dr. Meitria Syahadatina, M.Kes 

10.04-10.42 
Penyampaian Materi Keynote speaker : Dr. Hanif Faisal Nurofiq, 
S.Hut., MP 

 
10.42-10.45 Pembacaan CV Invite Speaker 1 & 2  

10.45-11.23 
Penyampaian Materi Invite speaker 1: Prof (R). Ir.H.Didiek Hadjar 
Goenadi, M.Sc., Ph.D., IPU., INV. 

 

 

11.23-12.00 
Penyampaian Materi Invite speaker 2: Prof. Mirza Satria Buana, 
SH., M.H., PhD 

 

 

 

12.00-12.40 Tanya Jawab : Peserta dan para Speaker  

12.40-12.45 Kesimpulan Materi oleh Moderator  

12.45-12.55 Penyerahan Cinderamata dan Sertifikat MC : Sistia Raisanty, SM, 
M.I.Kom,CPS,CDM. 

 

12.55-13.00 Penutup  

14.        13.00 – 13.30 Ishoma (Informasi Kelompok)  

15.       13.30 – 18.15 Penyajian Makalah Oral  I Reviewer  

16.       18.15 Selesai    

Rabu, 18 Oktober 2023  

1.       08.30-selesai Penyajian Makalah Oral  II Reviewer  

     
 

 Catatan: Pengisi Acara diharapkan hadir 30 menit sebelum acara berlangsung  

 


