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MENTAL HEALTH: SEBUAH

KAJIANPADA PEREMPUAN

DISEKTORKELAPASAWIT

LATAR BELAKANG

Isu
ketenagakerjaan
& diskriminatif
pada pekerja
perempuan

PENELITIAN

Faktor demografi

== Role averload

Keadilan distributif

Conservation of
Resources (COR) Theory

PDWM ULM 2022

Kontribusi Riset
= Menjelaskan paran faktor

Gangguan mental seperti kelelahan demografi yang mempengaruhi
emosional dapat terjadi ketika kondisi kesehatan mental
individu merasa tidak lagi memiliki = Menjelaskan pangaruh faktar
~* sumber daya yang cukup untuk psikologis (role overload dan
mengatasi berbagai stresor yvang Qa'éh'l'buﬁve justice)} terhadap
dihadapi. Keterbatasan sumber kesehatan mental
daya diri yang tidak mampu diatasi | ® Menjelaskan dinamika faktor
kemudian memicu stres yang kesehatan mental pada pekerja
berdampak pada risiko kelelahan perampuan
mental (Hobfoll dkk, 2018).
, Tahap I
[ata Demografi Frekuens Persentase
Status Nikah » Analisis data
Belurn Menikah 12 133 1.Korelasi antar-variabel
Menikah 79 868

Tahap|
s Studi literatur Tahap I
s |zin ke perusahaan
. ® @
= Adaptasi alat ukur Pengamiilan
{International Test data dengan
Commission S and
Guidelines for Test Tl ;
Adaptation 2016) pencil (survei p‘:}rgﬁfﬂﬁ :
lé'ole Overload Scale, cross-sectional) sebagai
rganizational EEEARAT Atall
Justice Scale, dan pada dua B Cerawetan
NSl geish perusahaan kelapa sawit
Y kelapa sawit {PWPU;FWE'
= Kelayakan etik Kalimantan deﬁaranrftglfnik
(No.78/KEPK- Tengsh G*Power)

FEULM/EC/IIf2022)

HASIL TEMUAN

Status Penduduk

Parnduduk Penctap £ 4.4
Penduduk Pencdatang 87 85.6
Penghaszilan Bulan

Rpl.750.000; = RpZ.250.000; 1 L1
RpZ250.00%, - Rp3.000.000; 24 26.4
RpR000,000 - RpS.000.000; GO 65.9
» Rp5.000.000; 5] 6.6

(usia, status pernikahan,
masa kerja, penghasilan
per bulan, role ovarload,
keadilan distribusi, mental
heaith}

2.Regres| berganda hierarki
(Step I faktor demografi;
step 2: faktor demografi,
role overicad, keadilan
distribusi

* Pelaporan

* Faktor demografi: tingkat penghasilan per=bulan signifikan memprediksi peningkatan kualitas kesehatan mental

* Role overload: semakin rendah stres akibat peran kerja berlebih akan semakin meningkatkan kualitas kesehatan mental

* Keadilan distributif: tidak berpengaruh signifikan pada kualitas kesehatan mental pekerja perempuan

Kesehatan mental pekerja perempuan di sektor kelapa sawit wilayah Kalimantan Tengah lebih dipengaruhi
oleh faktor stres akibat peran kerja yang berlebih dan penghasilan. Semakin tinggi jumlah penghasilan
yang diterima maka akan semakin meningkatkan kesehatan mental. Semakin minim pekerja perempuan
merasa stres akibat peran kerja berlebih maka akan semakin meningkatkan jiwa yang sehat secara mental.

SARAN

m
LG
Government

Company

programme

~> Kebijakan dalam penetapan deskripsi tanggung jawab kerja dan upah
penghasilan pada pekerja perempuan

% —> Kebijakan pendampingan psikologis atau employee assistance
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